
COMUNE DI PANTELLERIA
PROVINCIA DI TRAPANI

VERBALE SEDUTA PER L'AFFIDAMENTO DELLE AZIONI “ RETE DI SOLIDARIETA” E “ 
BORSA LAVORO”  -  PIANO  DI  ZONA –  2°  TRIENNALITA'  –  LEGGE  328/2000.  COSTO 
SERVIZIO:  €  297.620,  78  PER ONERI DEL PERSONALE IMCOMPRIMIBILI,  €  19.884,63 
PER  COSTO  ONERI  DI  GESTIONE  CALCOLATI  PER  L'AZIONE  “RETE  DI 
SOLIDARIETA” AL 6% E PER L'AZIONE “ BORSA LAVORO” AL 10% SUL COSTO DEL 
PERSONALE,  €  2.976,20  PER  COSTO  D.U.V.R.I.  PARI  ALL'1%  DEL COSTO  TOTALE 
OPERATORI,  €  12.819,26  PER  COSTO  IVA AL 4%  SULLA SPESA TOTALE  (  COSTO 
PERSONALE,  ONERI  DI  GESTIONE  E  COSTO  D.U.V.R.I)  ED  €  700,00  PER  COSTO 
ASSICURAZIONE.   L'IMPORTO A BASE D'ASTA,  SOGGGETTO AL RIBASSO ,  E'  DI  € 
19.884,63  (  IVA ESCLUSA AL 4%)  CORRISPONDENTI  AI  SOLI  ONERI  DI  GESTIONE. 
L'OFFERTA NON POTRA' ESSERE INFERIORE AL PREZZO MINIMO PROPOSTO DI  € 
14.881,04.
2^ SEDUTA - ESAME GIUSTIFICAZIONI SU OFFERTA ANORMALMENTE BASSA

In data 15 Ottobre 2010, alle ore 11.30, presso la Residenza Municipale, si è riunita , in seduta 
riservata, la commissione giudicatrice, costituita con determinazione del Responsabile Settore IV n 159 
del 23/09/2010, per la valutazione delle giustificazioni fatte pervenire dalla ditta prima classificata a 
fronte di un’offerta  pervenuta e dichiarata anormalmente bassa ai sensi dell’art. 86 del D.lgs 163/2006.

Sono presenti:
● Dott. Salvatore Belvisi, in qualità di Dirigente del Settore IV, con funzioni di  Presidente;
● Sig. Giovanni Lo Pinto, in qualità di Istruttore Amministrativo C5, dipendente del Comune di 
Pantelleria, assegnato all'Ufficio Servizi Sociali con funzioni di componente;
● Dott.ssa  Silvana  Maria  Rotondo,  in  qualità  di  Dirigente  del  Settore  I,  con  funzioni  di 
componente;

La Commissione preliminarmente decide di far svolgere al Sig.Lo Pinto anche le funzioni di segretario 
verbalizzante.

Premesso che:

- con proprio verbale del 27 Settembre 2010, in seduta pubblica si era proceduto all’apertura delle 
busta dei concorrenti partecipanti;

- dall’esame della  documentazione  presentata  ed in  base ai  punteggi  assegnati  era  scaturita  la 
seguente graduatoria:



Ditta Partecipante Punteggio 
Totale

Punteggio 
criterio a)

Punteggio 
criterio b)

Punteggio 
criterio c)

Punteggio 
criterio d)

Punteggio 
criterio e)

Punteggio 
criterio f)

ATI–Cooperativa  Sociale  “  Nuova 
Generazione”  -  via  P.Mattarella  s.n,c 
-Trabia  (PA) - CAPOGRUPPO
-Cooperativa Sociale “ Nuovi
 Sviluppi” - via Kennedy n. 24 – Trabia 
( PA) – MANDATARIA

100 10 10 15 30 25 10

“AMANTHEA”  Soc.  Coop.  a  r.l.  -  via 
Cornelia n. 6 – Caccamo ( PA) -

58,75 1.6 0 0 25 25 7.15

“ISIDE” Soc. Coop. Sociale a r.l. - via 
Marchiano n. 1 – Carini (PA)

61,05 1.6 0 1.5 25 25 7.95

Cooperativa Sociale “AURORA” a r.l. - via 
A.Mantegna n. 31 – Partinico (PA)

75 0 10 0 30 25 10

“Consorzio Solidalia” – via Virgilio Camp. 
5 Torri – Trapani (TP)

90 10 5 10 30 25 10

Considerato  che  la  prima  classificata  l’  ATI–Cooperativa  Sociale  “  Nuova  Generazione”  -  via 
P.Mattarella s.n,c -Trabia  (PA) - CAPOGRUPPO-Cooperativa Sociale “ Nuovi Sviluppi” - via Kennedy 
n.  24  –  Trabia  (  PA) –  MANDATARIA ,  ha  presentato  un’offerta  anormalmente  bassa  ,  la  stazione 
appaltante ha invitato la stessa con nota prot. 19767  del 29/09/2010  a presentare giustificativi per tale 
anomalia ai sensi di quanto disposto dagli artt. 87 e 88 del D.lgs 163/2006;
Che  la  ditta  interessata  con  nota  assunta  al  prot.  20408  del  7/10/2010  ha  presentato  elementi 
giustificativi della propria offerta.
La Commissione , esaminati gli elementi giustificativi , ritiene opportuno convocare il concorrente per 
gli approfondimenti relativi alle giustificazioni inerenti il ribasso offerto e gli oneri relativi ai progetti 
migliorativi.
Dare mandato al Presidente a inviare apposita richiesta scritta alla ditta interessata ai sensi di quanto 
disposto  dall’art. 88 del D. L.gs 163/2006
Il presente verbale viene pubblicato all'Albo Pretorio del Comune e sul portale dell’Ente per almeno tre 
giorni consecutivi non festivi.
Di quanto sopra si è redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene come appresso sottoscritto.

          Il Presidente
          IL CAPO SETTORE IV
           F.to Dott. Salvatore Belvisi

Componente: F.to Dott.ssa Silvana Maria Rotondo

    Il Segretario 
                                               F.to Giovanni Lo Pinto


